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PONDERACIONES Y VALORACIÓN DE LA FASE 1. 

 

Listado de puntuaciones del total de personas candidatas a la oferta DEU-2026 

identificadas con las dos primeras letras de cada apellido y nombre. 

 

 

 C01 C02 C03 C04 FORMACIÓN COMPLE-
MENTARIA  

Nº CÓDIGO 
C01 Titulación  

(5 puntos) 
C02 EXPERIEN-

CIA (1 punto) 

C03  
SOFTWARE 

SIG (2 puntos) 

CURSOS <75 
H (0.10 pun-

tos) 

CURSOS >75 
H (0.40 pun-

tos) 
TOTAL 

15 BEGOEL 5 1 2 0,3 0,8 9,1 
20 ROMEJO 5 1 2 0,2 0,4 8,6 
22 LERORI 5 1 2 0,5 0 8,5 
5 PLGUGL 5 1 2 0,2 0 8,2 

19 CRALGU 5 1 2 0 0 8 
17 ARLOFE 5 1 2 0 0 8 
3 POCAEL 5 1 2 0 0 8 

21 SASAPE 5 0 2 0 0 7 
8 HEPENA 5 0 2 0 0 7 
7 CARAMI 5 1 0 0 0,4 6,4 
6 LOBRLA 5 1 0 0 0 6 
9 MAMENO 5 0 0 0,1 0,8 5,9 
4 HEPAES 5 0 0 0 0,4 5,4 

11 BEMEYE 5 0 0 0,2 0 5,2 
10 CIGOVA 5 0 0 0 0 5 
12 RAROYE 5 0 0 0 0 5 
16 PAACER 5 0 0 0 0 5 
18 ALGE 5 0 0 0 0 5 
1 ARALAL 5 0 0 0 0 5 
2 ZUTOCA 5 0 0 0 0 5 

14 MADICA 5 0 0 0 0 5 
13 PAMEAL 0 0 0 0 0 0 

 

Puntuación de corte mínima en Fase 1: 5 puntos sobre 10.  

 

Se establece un plazo de reclamaciones y revisión con fecha límite 08/09/2026. Para 

aclaración de dudas, consultar en el horario de 08:00-14:00 en el teléfono de 

Recursos Humanos de GRAFCAN 922237860 ext. 1323 o en el mail 

bolsaempleo@grafcan.com. 
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