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PONDERACIONES Y VALORACIÓN DE LAS FASES 2 Y 3 

 

Listado revisado de puntuaciones del total de personas candidatas a la oferta INGD-2025 identificadas con las dos primeras letras de cada apellido y nombre. 

 

 

C01 (15) C02 (20) C03 (15) C04 (10) C01 (3) C02 (4) C03 (3) C04 (3) C05 (4) C06 (3)

Nº CÓDIGO Tarea 1 Tarea 2 Tarea 3 Tarea 4 TOTAL F2
Trayectoria 

laboral

Relación 
con el 

puesto de 
trabajo

Aspectos 
relevantes 
trayectoria

Expectativa 
laboral

Idoneidad 
para el 
puesto

Habilidades 
comunicati

vas
TOTAL F3

1 GOALCR 12 20 8 10 50 3 4 2 2 3 3 17

INGD-2025


